
 
Am Departement für Europastudien und Slavistik der Philosophischen Fakultät der Universität 
Freiburg (Schweiz) ist folgende Stelle zu besetzen: 

Professur (open rank) in Politikwissenschaft, Schwerpunkt Osteuropa (80-100%) 

Profil 
Wir suchen eine:n international sichtbare:n Politikwissenschaftler:in mit einem Schwerpunkt 
in der Region Osteuropa, Ostmitteleuropa und/oder Südosteuropa. Die zukünftige 
Stelleninhaberin / der zukünftige Stelleninhaber verfügt über Expertise und wissenschaftlich 
hochklassige Publikationen in einem oder mehreren der folgenden Bereiche: politische und 
soziale Transformationsprozesse (z.B. Demokratisierung, Europäisierung); komparative 
Analyse politischer Systeme und Institutionen; politisches Verhalten im Vergleich; politische 
Kulturen und Identitäten. Zudem hat sie / er Erfahrung in der Leitung von Forschungsprojekten 
und der Einwerbung von Drittmitteln. 
 
Aufgaben 
Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber 
• verfolgt ein ehrgeiziges und international sichtbares Forschungsprogramm im Bereich 

Vergleichende Politikwissenschaft mit Schwerpunkt Osteuropa, Ostmitteleuropa und/oder 
Südosteuropa; 

• leistet mit ihren / seinen Lehrveranstaltungen einen Beitrag zu den Studiengängen bzw. 
Studienprogrammen des Departments für Europastudien und Slavistik (Osteuropa- 
Studien, Politik und Gesellschaft, Europastudien), insbesondere auch zum 
interuniversitären Joint-Degree-Studiengang Osteuropa-Studien der Universitäten 
Freiburg und Bern; 

• bringt sich in die Aktivitäten des Interfakultären Instituts für Ost- und Ostmitteleuropa ein; 
• übernimmt Mitverantwortung in der Administration des Joint-Degree-Studiengangs 

Osteuropa-Studien; 
• arbeitet eng mit der Leitung des Programms Europastudien zusammen. 
 
Voraussetzungen 
Die zukünftige Stelleninhaberin / der zukünftige Stelleninhaber weist sich aus durch  
• eine exzellente Promotion im Bereich Politikwissenschaft oder einer eng verwandten 

Disziplin, 
• eine breit angelegte, auch an interdisziplinären Fragestellungen interessierte 

Forschungstätigkeit im Bereich Politikwissenschaft, Schwerpunkt Osteuropa, 
• Erfahrung in der Lehre und in der Betreuung von Abschlussarbeiten auf universitärem 

Niveau. 
 
Die Unterrichtssprachen sind Deutsch und Französisch. Die Stelleninhaberin / der 
Stelleninhaber muss bereits bei Stellenantritt in der Lage sein, in einer der beiden Sprachen 
zu lehren sowie über gute passive Kenntnisse der jeweils anderen Sprache verfügen. 
Mittelfristig soll die/der Stelleninhaber:in auch Lehre in der anderen Sprache anbieten 
können. Erwartet werden darüber hinaus sehr gute Englischkenntnisse. 
 



 
Stellenantritt: 1. August 2024 (oder nach Vereinbarung) 
Die Universität Freiburg/Fribourg fördert eine ausgewogene Vertretung von Frauen und 
Männern. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. Als Unterzeichnerin 
der DORA-Deklaration legt die Universität Freiburg/Fribourg Wert auf eine qualitative 
Bewertung der akademischen Leistungen. 
 
Die Bewerbungsdossiers sind bis zum 15. August 2023 in elektronischer Form, wenn nötig mit 
einem Download-Link für die Dokumente, beim Dekanat der Philosophischen Fakultät der 
Universität Freiburg unter jobs-lettres@unifr.ch einzureichen. Sie enthalten ein 
Motivationsschreiben, Lebenslauf, Kopien universitärer Diplome, eine Publikationsliste, ein 
Verzeichnis der Forschungsprojekte und Lehrveranstaltungen sowie drei für das Profil der 
Stelle einschlägige Publikationen als PDFs. 
 
Zusätzliche Auskünfte: Prof. Dr. Natasha Wunsch (natasha.wunsch@unifr.ch), Universität 
Freiburg, Departement für Europastudien und Slavistik.  
 


